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Комплексный план мероприятий
по реализации профориентационного минимума
 в МБОУ «Куркинская ООШ" Артинского городского округа на 2023-2024гг.

	№ п\п
	Мероприятия
	Сроки реализации
	Исполнители

	
	1. Нормативно-правового обеспечение профориентационной деятельности  
в МБОУ «Куркинская ООШ"

	1.1
	Разработка и утверждение приказа о реализации профориентационного минимума в МБОУ «Куркинская ООШ"
	Июль-август 2023 г.
	Заместитель директора по УР

	1.2
	Подготовка локальных актов, закрепляющих ответственных за профориентационную работу из числа администрациии включение соответствующих полномочий в их функционал
	Июль-август 2023 г.
	Заместитель директора по УР

	1.3
	Создание в общеобразовательных организациях рабочих групп, отвечающих за реализацию профориентационного минимума (в состав входят представители педагогического и управленческого персонала образовательной организации, субъектов управления,  ученического актива, родительской общественности)
	Июль-август 2023 г.
	Заместитель директора по УР

	1.4
	Разработка планов профориентационной работы как части программы воспитания в общеобразовательных организациях (в т.ч.  для детей с ОВЗ)
	3 квартал 2023 г.
	Заместитель директора по УР

	
	2. Разработка содержательного наполнения
профориентационной работы с обучающимися, с учетом целей и задач профориентационного минимума

	2.1
	Реализация федерального профориентационного проекта «Билет в будущее» 
	ежегодно
	Заместитель директора по УР

	2.2
	Реализация федерального профориентационного проекта «Шоу профессий» (цикл онлайн-уроков «ПроеКТОриЯ»)
	ежегодно
	Заместитель директора по УР

	2.3
	Развитие конкурсного движения обучающихся с проведением муниципальных отборочных этапов региональных конкурсов
	ежегодно
	Заместитель директора по УР

	2.4
	Разработка и реализация курсов внеурочной деятельности, дополнительных общеобразовательных (общеразвивающих) программ  
	ежегодно
	Заместитель директора по УР

	2.5
	Организация внеклассной проектно-исследовательской деятельности, связанной с решением жизненных/производственных задач
	ежегодно
	Заместитель директора по УР

	2.6
	Организация профориентационного уроков с использованием материалов платформы проекта «Билет в будущее» и онлайн-уроков «Шоу профессий»
	ежеквартально
	Заместитель директора по УР

	2.7
	Посещение обучающимися организаций профессионального образования с целью участия в мероприятиях,экскурсияхи др.  
	ежемесячно
	Заместитель директора по УР

	2.8
	Участие обучающихся 6-9 классов в многоуровневой онлайн-диагностике на платформе bvbinfo.ru в рамках проекта «Билет в будущее» 
	ежегодно 
2,4 кварталы
	Заместитель директора по УР

	2.9
	Организация профессиональных проб, включая проект «Билет в будущее», в том числе на базе предприятий
	ежегодно
1-4 кварталы
	Заместитель директора по УР

	2.10
	Организация профориентационных профильных лагерных смен в каникулярный период
	ежегодно 

	Начальник ЛДП

	2.11
	Проведение профориентационного консультирования обучающихся, родителей (по итогам профдиагностики и т.п.)
	ежемесячно
	Заместитель директора по УР

	
	3. Методическое сопровождение реализации профориентационного минимума 

	3.1
	Организация самодиагностики готовности школы к реализации профориентационного минимума 
	июль-август 2023 г.
	Директор, заместитель директора по УР

	3.2
	Разработка документов/материалов/рабочих программ профориентационных содержательных блоков, внедренных в учебные предметы
	ежегодно
	Заместитель директора по УР, учителя-предметники

	3.3
	Разработка и проведение уроков общеобразовательного цикла, включающих элемент значимости учебного предмета для профессиональной деятельности
	в течение учебного года
	Заместитель директора по УР

	3.4
	Разработка и проведение уроков профориентационной направленности в рамках учебного предмета «Технология»
	в течение учебного года
	Заместитель директора по УР, учителя-предметники

	3.5
	Организация мониторинга эффективности реализации профориентационного минимума 
	ежегодно
	Заместитель директора по УР

	3.6
	Проведение родительских собраний по профориентационной тематике
	ежегодно 
1,3 кварталы
	Заместитель директора по УР, классные руководители

	
	4. Кадровое обеспечение работы по реализации профориентационного минимума

	4.1
	Прохождение  программ повышения квалификации для специалистов, осуществляющих профориентационную деятельность, с включением актуальных вопросов реализации профориентационного минимума (не менее 36 часов)
	2023 г.
	Директор 

	4.2
	Обучение административных команд и педагогов методам и технологиям реализации профориентационного минимума (курсы повышения квалификации, стратегические сессии, вебинары/семинары, дискуссионные площадки, круглые столы и др.)
	ежегодно
	Директор

	
	5. Информационное сопровождение реализации профориентационного минимума

	5.1
	Разработка информационных разделов «Профминимум» на сайте школы
	3 квартал 2023 г.
	Ответственный за сайт ОО

	5.2
	Освещение мероприятий по реализации профориентационного минимума в на официальном  сайте и аккаунтах в социальных сетях
	ежемесячно
	Заместитель директора поУР 
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KoMnuiekcHblii njian Meponpasuii
Nno peanH3aluy NpodopUeHTAHOHHOI0 MHHHMYMA

B MBOY «Kypkuuckas QOILI" Aprunckoro ropoackoro okpyra na 2023-2024rr.

No Meponpusitus * Cpoku peanuzanun Hcnoannrenn
n\n 1. HopmaTtusHo-npaBoBoro obecnedyenHe npoGopHEHTAIHOHHOH AeATEILHOCTH
B MBOY «Kypxkuuckas OOII"
1.1 | Pa3paGoTka u yTBepikleHHE NpPHKa3a O peaau3aliu MpohOPHEHTALHOHHOIO Hions-aBryct 2023 r. 3amecTuTens JupekTopa no YP
munuMyma B MbOVY «Kypkunckas OOLL"
1.2 | IlogroroBka JIOKaJbHBIX aKTOB, 3aKpeIUIAIOLIMX OTBETCTBEHHbIX 32 HUionb-aBrycr 2023 r. 3amecTtuTens aupektopa no YP
npodopHeHTaALMOHHYI0 paboTy W3 uuWcila aIMUHUCTPALMUHM BKIIOYEHHE
COOTBETCTBYIOLIMX MOTHOMOYHI B MX (DYHKIIMOHAJI
1.3 | Co3nanne B 0OmeoOpa3oBaresibHBIX OpraHu3auMsx pabouux rpynm, Hrone-asryct 2023 r. 3amectutens aupektopa no YP
OTBEYAIOLIMX 33 peanu3auuio npoGOpUEeHTAIMOHHOIO MHHUMYMaA (B COCTaB
BXOJAT MpPEACTABMTENN MEAarorMuecKkoro M yYNpaBJIEHYECKOTo IepcoHanza
o0pa3oBare/lbHON OpraHu3aluu, CyOBEKTOB YINpaB/IeHHs, YUYEHHYECKOTro
aKTHBa, POJIMTEIBCKOM 0O1IECTBEHHOCTH)
1.4 | Pa3paboTtka minaHoB npoQOpUeHTAMOHHON paboThl Kak 4acTH MPOrpaMMbl 3 xBaprtan 2023 r. 3amecturens aupekropa no YP
BOCIIMTaHMs B 00lleo0pa3oBaTelbHbBIX OpraHuzaumsx (B T.4. id aereit ¢
OB3)
2. PazpaboTka coaep:KaTeJIbHOIN0 HANOJIHEHH A
npodopHEHTANIHOHHOI pPaboTel ¢ 00YHAIOIHMHCSH, ¢ YHETOM IejeH K 3a1a4 NpPogoOpPHEHTANHOHHOIN0 MHHHMYMA
2.1 | Peanmzaums QenepanbHoro mnpodopueHTallMOHHOTO TnpoekTta «burer B €Xero/IHO 3amectuTens AupekTopa no YP
Oy myiee»
2.2 | Peanuzaums  ¢enepansHoro  npodopueHtaimonHoro  npoekta  «llloy €XEroJHO 3amecTuTtesns aupekTopa no YP
npodeccui» (LuKi onnaiH-ypokos «ITpoeKTOpusl»)
2.3 | Pa3BuTHe KOHKYpPCHOTO [BHXKeHHs oOOy4alIIHMXcid C MpOBeJAeHHEM €)KeroIHO 3amectuTens qupekTopa o YP







